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§1 Dnr 2024/00907

Information om kommunledningsforvaltningens arbete
med att ta fram en krigsorganisation

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1 Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att ldgga informationen till
handlingarna.

Information

Enligt lag (1992:1402) om totalférsvar och hojd beredskap (LTH) har
Falkopings kommun ett ansvar att sékerstélla att viktiga verksamheter och
uppgifter kan upprétthallas och utforas vid h6jd beredskap och krig. Det
svenska beredskapssystemet bygger pa ansvarsprincipen. Den innebér att
den ndmnd som har ansvar for en verksamhet under normala férhallanden,
ocksa har ansvaret for verksamheten vid kris och vid hojd beredskap.

Med krigsorganisation avses en begransad och starkt effektiviserad
organisation som 1 sin helhet syftar till att sékerstélla att kommunen kan
upprétthalla den samhéllsviktiga verksamheten samt bedriva civilt forsvar.
Verksamhet som inte dr samhillsviktig ska skalas ned och dess personal ska
1 stéllet stotta Ovrig samhillsviktig verksamhet.

I processen med att ta fram en krigsorganisation har forvaltningen beskrivit
sina behov av intern samverkan inom kommunen, de lagkrav som finns pa
forvaltningens verksamheter under h6jd beredskap, vilka uppdrag och
verksamheter som forvaltningen kommer att bedriva under hojd beredskap,
samt en organisationsskiss med beskrivning av de nyckelfunktioner som ska
krigsplaceras.

Kommunstyrelsen beslutade den 18 januari 2023, § 10, att pdborja
krigsplacering av personal inom Falk&pings kommun.

Kommunledningsférvaltningens arbete

Under varen 2024 arbetade avdelningarna p4 kommunledningsforvaltningen
med att ta fram ett forsta underlag till en krigsorganisation for forvaltningen.
En stor del av kommunledningsforvaltningens verksamhet utgor
samhillsviktig verksamhet eller stodfunktioner till sddan verksamhet. Det
innebdr att det bara finns mindre delar av verksamheten som kan skalas ner
vid hojd beredskap, merparten behdver tvartom besta och i flera fall skalas
upp. Flera avdelningar har verksamhet som behdver forstarkas eller kan
reduceras baserat pd hur andra forvaltningar planerar sin krigsorganisation.
Vilka skolor och dldreboenden som ska héllas 6ppna paverkar till exempel
alla verksamhetsgrenar inom verksamhetsomradet Fastighet och service”.
Vikten av samverkan och samordning mellan forvaltningarna ar dérfor stor.
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Vid hojd beredskap aktiveras ett flertal lagar och forordningar som reglerarar
regeringens och myndigheternas ansvar och befogenheter vid hojd
beredskap. I och med detta tillkommer det uppdrag som kommunen ansvarar
for att utfora. Det handlar till exempel om att hantera ransonering,
prisreglering, samordning av lokala aktorer inom kommunens geografiska
omréadesansvar, utrymning och inkvartering. Kommunledningsforvaltningen
har 1 sin planering tagit hojd for att verksamheter som inte utfor lagstyrd
verksamhet kan omorganiseras for att i stdllet samordna de tillkommande
uppdragen.

En del i arbetet med att ta fram underlag for en krigsorganisation var att
identifiera vilka nyckelfunktioner som ska krigsplaceras till f6ljd av
krigsorganisationen. Kommunledningsforvaltningen arbetade internt med att
hitta en samsyn kring begreppet ’nyckelfunktion”. Begreppet innebér
rimligen inte alla anstillda, utan funktioner med specialistkompetens som
kommunen skulle ha stora svarigheter att klara sig utan, stora svarigheter att
rekrytera vid hojd beredskap och som utfor uppgifter som har paverkan pa
kommuninvanarnas vdlmaende.

Kommunledningsforvaltningen kommer att behdva ménga medarbetare vid
hojd beredskap. Pa en del avdelningar kommer det att behovas fler personer
an idag, pd grund av utdkade uppgifter eller behov av bemanning dygnet
runt. Krigsplacering dr dock inte det enda redskapet for personalforsérjning.
Vid hojd beredskap kan allmén tjénsteplikt aktiveras av regeringen, vilket
innebdr att anstillda 1 samhillsviktig verksamhet som omfattas av den
allménna tjénsteplikten ar skyldiga att ga till sitt arbete for att verksamheten
ska kunna uppritthallas.

Arbetet med att planera for hojd beredskap behover fortlopa inom
forvaltningen pé flera olika plan. Samordning inom kommunen savél som
omvérldsbevakning hos andra kommuner, Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR) och samordnande myndigheter dr av stor vikt for att fa en helhetsbild
och skapa en effektiv organisation bade i fredstid och vid hojd beredskap.

Beslutsunderlag
¢ Tjénsteutldtande fran kommunledningsforvaltningen, 2025-01-09
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§2 Dnr 2024/00906

Uppféljning av Atgardsplan RSA (risk- och
sarbarhetsanalys) 2024-2027

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1 Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att ldgga informationen till
handlingarna.

Information

Utifran risk- och sarbarhetsanalysens foreslagna atgarder har kommunen
tagit fram en dtgérdsplan for arbetet med atgdrderna med stéd av 5 § i MSB:s
2015:5 foreskrifter och allménna rdd om kommuners risk- och
sarbarhetsanalyser. Atgirdsplanen beslutades av kommunstyrelsen den 21
februari 2024, § 50. Atgirdsplanens syfte ir att skapa
planeringsforutsattningar och ekonomisk inriktning for arbetet med risk- och
sarbarhetsanalysens atgérder. Den ska ocksa ligga till grund och anvéndas
som stdd for den kontinuerliga uppfoljningen av krisberedskapsarbetet i
kommunen. Kommunala samhéllsviktiga verksamheter ska striva efter att n
kommunens mal for forsorjningsberedskap av sina mest kritiska beroenden
under perioden 2024-2027.

Under december har sékerhetssamordnare foljt upp arbetet enligt Bilaga 1
Atgirdsplan RSA ar 1 som beslutades ihop med atgirdsplanen. Inriktningen
for ar 1(2024) har varit energiforsorjning, dricksvattenforsorjning och
personalforsorjning. De flesta atgirder dr paborjade och dven avslutade. De
atgdrder som inte slutforts under ar 1 (2024) flyttas med till ar 2 (2025).

Beslutsunderlag
e Tjénsteutldtande fran kommunledingsforvaltningen, 2025-01-10
e Bilaga 1 Atgirdsplan RSA 4r 1
e Bilaga 2 Atgirdsplan RSA 4r 2
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§3 Dnr 2025/00052

Aterrapportering av uppdrag om kommundvergripande
lagesbild kring arbetet med civil beredskap

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att godkénna aterrapportering av uppdrag om
kommunovergripande ldgesbild kring arbetet med civil beredskap och
forklarar dirmed uppdraget slutfort.

Sammanfattning

Falkopings kommun arbetar strukturerat med atgérder for att forstidrka den
civila beredskapen. Fokus 1 uppbyggnadsfasen ar dtgédrder som syftar till att
stairka kommunala verksamheters mojligheter till att hantera kriser pa ett bra
sétt. Samverkan med myndigheter, andra kommuner och
civilforsvarsorganisationer sker idag. Det finns planer pa att starta upp
samverkan med néringsliv genom befintliga samverksforum.

Beslutsunderlag

¢ Tjinsteutldtande fran kommunledningsforvaltningen, 2025-01-23
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KOMMUNEN

§4 Dnr 2024/00905

Prioriteringsklasser for processen styrel inom
Falkopings kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att faststilla prioriteringsklasser for styrel
inom Falkopings kommuns geografiska omrade i enlighet med bilaga till
tjdnsteutlatande daterat den 17 december 2024.

Sammanfattning

Styrel kan sammanfattas som den planeringsprocess som statliga
myndigheter, ldnsstyrelser, kommuner, regioner, privata aktérer och
elndtsforetag samarbetar for att ta fram underlag for att kunna prioritera
samhdllsviktiga elanvéndare vid eleffektbrist. Syftet med styrelplaneringen
ar att lindra samhéllskonsekvenserna som uppstar om Svenska kraftnat
behover beordra manuell forbrukningsfrankoppling. Det innebér
frankoppling av delar av elforbrukningen som en sista dtgérd vid en
eleffektbrist. Styrel ar ett systematiskt sdtt att identifiera och prioritera
samhillsviktiga elanvéindare som ska kunna anvindas vid manuell
forbrukningsfrankoppling.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran kommunledningsforvaltningen, 2025-01-09
e Bilaga Prioritetsklasser for styrel inom Falkopings kommuns
geografiska omrade
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§5 Dnr 2024/00842

Naringslivsstrategi for Falkopings kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
1 Kommunstyrelsen beslutar att anta naringslivsstrategi for Falkdpings
kommun.

2 Niéringslivsstrategin giller frdn och med den 1 mars 2025 och ersitter
kommunstyrelsens beslut den 19 oktober 2016, § 189.

3 Kommunstyrelsen beslutar att lagga till foljande stycke under rubriken
Etableringar pa s. 12 i néringslivsstrategin.

”Pa Marjarp ligger den strategiskt viktiga logistiknoden Skaraborg
Logistic Center (SLC). Med sitt ldge vid Véstra stambanan mdjliggor
SLC for effektiva och hallbara transportlosningar, vilket starker
konkurrenskraften for bade lokala och nationella foretag.

Den fortsatta utvecklingen kring marktillgdng, infrastruktur och
terminalkapacitet gor SLC till en attraktiv plats for nya etableringar,
vilket skapar forutsittningar for fler arbetstillfallen och stirker Falkopings
roll som en viktig logistiknod 1 Véstsverige.”

Sammanfattning

Néringslivsstrategins overgripande malbild dr att skapa hallbar tillvaxt for
néringslivet 1 hela Falkopings kommun.

Strategin bestéar av fyra fokusomraden:
e Attraktionskraft
e Kompetensforsorjning
e Foretagsklimat
e Tillsammans

Kommunledningsforvaltningens bedomer att forslaget till ny
néringslivsstrategi for Falkopings kommun skapar goda forutséttningar for
att skapa héllbar tillvdxt i hela kommunen och foreslér dérfor
kommunstyrelsen att anta strategin.

Beslutsunderlag

e Tjénsteutldtande fran forvaltningen, 2025-01-15
e Forslag till ndringslivsstrategi
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Yrkanden

Adam Johansson (M) yrkar pa foljande tilldgg i stycket under rubriken
Etableringar pa s. 12 i néringslivsstrategin.

”Péa Marjarp ligger den strategiskt viktiga logistiknoden Skaraborg Logistic
Center (SLC). Med sitt lage vid Véstra stambanan mdojliggér SLC {or
effektiva och hallbara transportlosningar, vilket starker konkurrenskraften
for bade lokala och nationella foretag.

Den fortsatta utvecklingen kring marktillgdng, infrastruktur och
terminalkapacitet gor SLC till en attraktiv plats for nya etableringar, vilket
skapar forutsdttningar for fler arbetstillfallen och starker Falkopings roll som
en viktig logistiknod i Vistsverige.”

Beslutsgang

Ordforanden stiller forst proposition pa forvaltningens forslag till
beslutspunkt 1 och 2 och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar
enligt forslaget. Ordforanden stiller sedan proposition pa Adam Johanssons
(M) tillaggsyrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott har
beslutat enligt yrkandet.
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§6 Dnr 2024/00865

Riktlinje for pension for fortroendevalda

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att anta riktlinje for pension for
fortroendevalda.

2 Riktlinjen ska gélla fran och med den 1 mars 2025 och ersétter
kommunstyrelsens beslut den 14 april 2021, § 62.

Sammanfattning

En ny riktlinje for pension for fortroendevalda har utarbetats for att anpassas
till &ndringar i regelverket OPF-KR25 (omstillningsstdd och pension for
fortroendevalda). Regelverket OPF-KR25, som ersitter tidigare OPF-KL14
och OPF-KL 18, innebir en justering av pensionsavgifterna:

e 6 procent for inkomster upp till 7,5 inkomstbasbelopp
(tidigare 4,5 procent)

e 31,5 procent for inkomster 6ver 7,5 inkomstbasbelopp
(tidigare 30 procent)

Aldre pensionsregler enligt PBF har tagits bort fran riktlinjen for att undvika
otydlighet. Syftet med den nya riktlinjen dr att sékerstdlla att
pensionsformaner &r rittvisa och transparenta, samt att harmonisera
pensionsvillkoren for fortroendevalda med de som géller for anstillda i
kommuner och regioner. Kommunens pensionsriktlinjer for fortroendevalda
ar utformade utifran gillande regelverk och SKR:s rekommendationer for att
sdkerstélla marknadsmaéssiga och transparenta pensionsvillkor.

Kommunledningsforvaltningen foresldr att kommunstyrelsen antar forslag
till ny riktlinje, att gélla fran och med den 1 mars 2025.

Beslutsunderlag
e Tjinsteutlatande frain kommunledningsforvaltningen, 2025-01-13
e Forslag till ny pensionsriktlinje for fortroendevalda
e Nu gillande riktlinje for pension for fortroendevalda
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§7 Dnr 2024/00922

Riktlinje for pension for medarbetare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
1 Kommunstyrelsen beslutar att anta riktlinje for pension for medarbetare.

2 Riktlinjen ska gilla frdn och med den 1 mars 2025 och ersitter
kommunstyrelsens beslut den 14 april 2021, § 62.

Sammanfattning

Det huvudsakliga skélet for en ny framtagen riktlinje for pension for
medarbetare dr det fornyade pensionsavtalet AKAP-KR som tridde i kraft 1
januari 2023. I och med det stdngs det dldre, delvis formansbestdmda
pensionsavtalet KAP-KL for nyintrdde. Det nya forslaget ér i text uppdaterat
och anpassat efter detta samt andra regler och rekommendationer pa den
kommunala marknaden som skett de senaste tre aren. Fasta aldrar har ersatts
av LAS-aldern som é&r fordnderlig.

Forandringar i1 ny riktlinje.

e Mojligheten till Sarskild Avtalspension (SAP) har skrivits om och
anpassats till AKAP-KR

e Mgjlighet for dldre medarbetare att gd ner i tid med full avséttning till
tjdnstepension. Erbjudandet har riktat sig till tillsvidareanstilld
medarbetare som uppnétt lagsta alder for att {4 ta ut allmén pension
och har ersatts med att ta bort alder. Arbetstidsminskningen for dldre
medarbetare beviljas av ndrmsta chef efter individuell prévning.

e Mpgjligheten till pensionsforstarkning vid fortida avgéng, som ett
alternativ till SAP har skrivits om och gjorts mer flexibel som ett led
kommunens arbete med kompetensforsorjningen.

e Andrad riktldern avseende I6nevixling.

Kommunledningsforvaltningen foresldr att kommunstyrelsen antar forslag
till ny riktlinje, att gélla fran och med den 1 mars 2025.

Beslutsunderlag

e Tjinsteutlatande frain kommunledningsforvaltningen, 2025-01-13
e Forslag till ny pensionsriktlinje for medarbetare
e Nu gillande riktlinje for pension for medarbetare, 2021-04-14
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§8 Dnr 2025/00011

Undantag fran arbetstidslagen avseende dygnsvila
inom LSS-verksamhet

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att inom LSS-verksamheten, nyttja
mdjligheten att forldgga dygnspass (24 timmar inklusive jour) i samband
med arbetsplatstriaffar, vardplanering och utbildningsdagar, utifran
brukarens behov av sékerhet och att f4 goda levnadsvillkor uppfyllda.

Sammanfattning

Den nya tolkningen av arbetstidslagen (ATL) och paragraferna om dygnsvila
1 februari 2024 har paverkat verksamheterna pa det viset att det blivit svart
att kunna lata all personal att kunna delta vid APT, vardplaneringar och
fortbildning samtidigt utan komplicerade schemaédndring som skapar oreda
veckorna efter. Socialforvaltningens bedomning &r att, med mojligheten att
arbeta ldngre pass upp till 24 timmar (inklusive jour) s kan man sékerstilla
att alla kan delta.

Beslutet innebidr inga merkostnader och enda risken bestar i att
arbetstidsndmnden kan 6verprova beslutet. Socialforvaltningen 6nskar darfor
att kommunstyrelsen fattar beslut om att nyttja mdjligheten att forldgga
dygnspass inklusive jour inom LSS-verksamheterna, utifran brukarens behov
av sakerhet och att fa goda levnadsvillkor uppfyllda.

Beslutsunderlag

e Tjinsteutldtande fran socialforvaltningen, 2024-10-31
e Protokoll MBL § 11
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§9 Dnr 2025/00010

Undantag fran arbetstidslagen avseende dygnsvila
inom LSS-korttidsverksamhet

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att i LSS-kortidsverksamhet, nyttja
mdjligheten att forldgga dygnspass (24 timmar inklusive jour) storhelger
och lovveckor, utifrdn brukarens behov av att f4 goda levnadsvillkor
uppfyllda.

Sammanfattning

Den nya tolkningen av arbetstidslagen (ATL) och paragraferna om dygnsvila
den 1 februari 2024 har paverkat korttidsverksamheten pé det viset att fler
vikarier krdvs under lovtillféllena vilket 6kar riskerna for att det ska uppsta
misstag, missforstand och orsaka brukarna onddig oro.

Socialforvaltningens bedomning ar att, med mojligheten att arbeta langre
pass upp till 24 timmar (inklusive jour) s& kan man sédkerstélla att nagon
ordinarie personal kan vara i tjdnst samtidigt som vikarierna och diarigenom
sta for en extra trygghet och kvalitet pa utforandet.

Beslutet innebér inga merkostnader och enda risken bestar 1 att
arbetstidsndmnden kan dverprova beslutet. Socialforvaltningen onskar darfor
att kommunstyrelsen fattar beslut om att nyttja mojligheten att forldgga
dygnspass inom LSS-korttidsverksamheten, sé att brukarna far mojlighet att
fa sina behov tillgodosedda i form av goda levnadsvillkor.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran socialférvaltningen, 2024-10-31
e Protokoll MBL § 11

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 10 Dnr 2024/00991

Undantag fran arbetstidslagen avseende dygnsvila
inom personlig assistans och ledsagare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att i drenden gillande personlig assistans,
nyttja mojligheten att forligga dygnspass (24 timmar inklusive jour)
utifran brukarens behov av att fa goda levnadsvillkor uppfyllda.

2 Kommunstyrelsen beslutar att i ledsagning enligt LSS vid semesterresor,
nyttja mojligheten att forldgga dygnspass (24 timmar inklusive jour)
utifrdn brukarens behov av att fa goda levnadsvillkor uppfyllda.

Sammanfattning

Den nya tolkningen av arbetstidslagen (ATL) och paragraferna om dygnsvila
den 1 februari 2024 riskerade att mycket negativt paverka brukarnas
mojligheter att kunna delta i samhéllet pd samma villkor som vi andra.

Socialforvaltningens beddmning &r att, for att tillse att brukaren far bésta
mojlighet till flexibilitet rérande sitt liv och dess innehall sa kravs att det ges
mdjlighet till att schemalidgga de personliga assistenterna och ledsagare

24 timmar i taget.

Beslutet innebidr inga merkostnader och enda risken bestar i att
arbetstidsndmnden kan 6verprova beslutet. Socialforvaltningen 6nskar darfor
att kommunstyrelsen fattar beslut om att nyttja mdjligheten att forlagga
dygnspass inom personlig assistans och ledsagning enligt LSS sé att
brukarna far mojlighet att i sina behov tillgodosedda i form av goda
levnadsvillkor.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran socialférvaltningen, 2024-10-31
e Protokoll MBL § 11

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 11 Dnr 2024/00862

Samradsyttrande gaéllande jarnvagsplan for Floby
forbigangsspar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1 Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att lamna yttrande angdende
samradsunderlag for jirnvégsplan for Floby forbigangsspér, enligt
tjdnsteutlatande daterat den 21 januari 2025.

Sammanfattning

Falkopings kommun har beretts tillfille att ta del av Trafikverkets
samradsunderlag angdende jarnvédgsplan for Floby forbigangsspér. Planen
avser att mojliggora att forbigangsspar anldggs véster om Floby pa den norra
sidan av. Anldggningen syftar till att 6ka kapaciteten pd Véstra stambanan.

Forvaltningen bedomer att det dr positivt att kapacitetshdjande atgarder
genomfors pa Vistra stambanan eftersom det 6kar dess mojlighet att hantera
savil person- som godstransporter som dr héllbara. Projektens mal angéende
trygghet for boende 1 nirliggande bostadsomraden samt bibehéllande av
vandringsleders funktion bedomer forvaltningen ocksa vara positiva.

Forvaltningen bedomer 1 enlighet med Trafikverket att det finns delar av
underlaget som behdver kompletteras for att sékerstélla att viktiga vdrden i
naromradet tillgodoses. Det ar ocksa oklart pa vilken grund bedémning av
paverkan pé vattendrag som omfattas av miljokvalitetsnormer har gjorts.

Eftersom flertalet underlag saknas i detta skede av processen och det
kvarstar osdkerheter 1 projektet bedomer forvaltningen att det &r svért att
avgora projektets miljopaverkan.

Beslutsunderlag

e Tjinsteutlatande fran kommunledningsforvaltningen, 2025-01-21
e Samrddsunderlag Floby forbigangsspar, 2025-01-21

Paragrafen skickas till
Trafikverket, investeringsprojekt@trafikverket.se
Josef Ydeskog, planstrateg

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§12 Dnr 2024/00945

Samarbetsavtal med Aktiv Handel gallande Stadsfesten
ar 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
1 Kommunstyrelsen beslutar att teckna samarbetsavtal med féreningen

Aktiv Handel, med 130 000 kr i avsatta medel for genomforande av
Stadsfesten ar 2025.

Sammanfattning

Falkopings kommun har sedan tidigt 80-tal anordnat evenemang for
allménheten 1 stadskédrnan fredagen efter Kristi himmelsfard. Fran &r 2016
har kommunen i samverkan med Aktiv handel och deras medlemskrogare
skapa ett attraktivt evenemang som ska vara héllbart och dterkommande.

Forvaltningen beddmer att arrangemanget stimmer vil dverens med de
overgripande mélen i kommunens flerarsplan om social hallbarhet och
attraktivitet och har avsatt 130 000 kr i verksamhetsbudget for r 2025 for
genomforandet av Stadsfesten.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran kommunledningsforvaltningen, 2024-12-16
e Forslag till samarbetsavtal

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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SAMMANTRADESPROTOKOLL
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2025-02-05

KOMMUNEN

Dnr 2024/00970

Rivning av byggnad pa fastigheten Vasmestorp 2:49

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att bostadsbyggnaden pa fastigheten
Viasmestorp 2:49 ska rivas.

2 Kommunstyrelsen beslutar att finansiera rivning av byggnader med medel
ur kommunstyrelsens driftbudget for ar 2025.

3 Beslutspunkt 1 géller under forutsittning att ansdkan om rivningslov
beviljas.

Sammanfattning

Kommunen édger en byggnad pa fastigheten Vasmestorp 2:49 som ar
outnyttjad, i daligt skick och ej mojlig att sdlja pa grund av att foreningen
Falkopings sportskytteklubb nyttjar en del av fastigheten. Forvaltningens
bedomning ar darfor att byggnaden ska rivas vilket f6ljer kommunens policy
for lokalforsorjning och projektinvesteringar dér det framgar att outnyttjade
fastigheter som inte &r sdljbara ska rivas. Finansieringen av rivningen sker
med medel ur kommunstyrelsens driftbudget.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande fran kommunledningsforvaltningen, 2024-12-16
Karta

Situationsplan

Foto

Sida
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2025-02-05

KOMMUNEN

Dnr 2025/00022

Rivning av byggnader pa fastigheten Stenstorp 38:1

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att garagebyggnaden och ladugardsbyggnaden
pa fastigheten Stenstorp 38:1 ska rivas.

2 Kommunstyrelsen beslutar att finansiera rivning av byggnader med medel
ur kommunstyrelsens driftbudget for ar 2025.

3 Beslutspunkt 1 géller under forutsittning att ansdkan om rivningslov
beviljas.

Sammanfattning

Kommunen édger och forvaltar tvd byggnader pa fastigheten Stenstorp 38:1
som inte anvénds av ndgon kommunal verksamhet och som inte &r mojliga
att sélja pa grund av att marken som byggnaderna stér pa dr planlagd som
industrimark. Forvaltningens beddmning &r dérfor att byggnaden ska rivas
vilket foljer kommunens policy for lokalforsorjning och projektinvesteringar
dér det framgér att outnyttjade fastigheter som inte ar séljbara ska rivas.
Finansieringen av rivningen sker med medel ur kommunstyrelsens
driftbudget.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande fran kommunledningsforvaltningen, 2024-01-10
Karta

Situationsplan

Foto

Sida
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SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2025-02-05

KOMMUNEN

Dnr 2025/00030

Rivning av forradsbyggnad pa fastigheten Stenstorp
2:53

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att forradsbyggnaden pa fastigheten Stenstorp
2:53 skarivas.

2 Kommunstyrelsen beslutar att finansiera rivning av byggnader med medel
ur kommunstyrelsens driftbudget for ar 2025.

3 Beslutspunkt 1 géller under forutsittning att ansdkan om rivningslov
beviljas.

Sammanfattning

Kommunen édger och forvaltar en mindre och enklare forradsbyggnad pa
fastigheten Stenstorp 2:53 som inte anvdnds av kommunal verksamhet och
som ar i daligt skick. Férvaltningens bedomning ar darfor att byggnaden ska
rivas vilket f6ljer kommunens policy for lokalforsérjning och
projektinvesteringar dar det framgar att outnyttjade fastigheter som inte ar
sdljbara ska rivas. Finansieringen av rivningen sker med medel ur
kommunstyrelsens driftbudget.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande fran kommunledningsforvaltningen, 2025-01-13
Karta

Situationsplan

Foto

Sida
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§ 16 Dnr 2024/00968

Bestammelser for kultur- och fritidsnamndens
foreningsledarpris, kulturpris och idrottspris

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att anta bestimmelser for
kultur- och fritidsndmndens foreningsledarpris, kulturpris och idrottspris.

2 Bestdmmelserna ska gélla fran och med den 1 augusti 2025 och ersétter
kommunfullmiktiges beslut om bestimmelser for Falkdpings kommuns
kulturstipendium, kommunfullméktiges beslut om bestammelser for
Falkopings kommuns idrottsstipendium samt kommunfullmiktiges beslut
om bestdmmelser for Falkdpings kommuns foreningsledarstipendium som
samtliga antogs den 27 november 2017, § 131, § 130 och § 132.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden beslutade den 10 december 2024 att foresla
kommunfullmiktige att infora nya bestimmelser for foreningsledarpris,
kulturpris och idrottspris, som ska borja gélla den 1 augusti 2025. Dessa
regler ersitter tidigare bestimmelser for idrottsstipendium, kulturstipendium
och foreningsledarstipendium inom Falkdpings kommun.

Syftet med fordndringen dr att forenkla processen for att utse pristagare och
tydliggora ansvarsfordelningen i processen. Efter en omvérldsbevakning
foreslds att endast priser, baserade pd nomineringar, delas ut i stéllet for
stipendier. En jury, bestdende av ndmndens arbetsutskott och sakkunniga
tjdnstepersoner, ska foresla pristagare for kultur- och fritidsndmnden.
Kommunledningsforvaltningen stiller sig bakom det framtagna forslaget.
Beslutet far inte nagra ekonomiska konsekvenser dé prissummorna ar
oforandrade och finansieras ur kultur- och fritidsndmndens ordinarie budget.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande fran kommunledningsforvaltningen, 2025-01-03
Kultur- och fritidsndmndens beslut, 2024-12-10

Forslag till nya bestimmelser, 2024-12-10

Befintliga bestammelser, 2017-11-27

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§ 17 Dnr 2023/00921

Ansokan om tillstand att fa forbruka stiftelsers kapital

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att ansoka om tillstdnd att forbruka stiftelsens
kapital for stiftelsen Albin Svenssons donationsfond enligt framtagen
ansOkan daterad den 3 januari 2025.

2 Kommunstyrelsen beslutar att ansdka om tillstdnd att forbruka stiftelsens
kapital for stiftelsen Albin Svenssons stipendiefond enligt framtagen
ansokan daterad den 3 januari 2025.

3 Kommunstyrelsen uppdrar at kommunjurist Sara Cronholm, eller den hon
satter 1 sitt stélle, att foretrdda kommunstyrelsen avseende ansdkan om
tillstdnd enligt punkterna 1-2.

Sammanfattning

Kommunfullmiktige i Falkdpings kommun beslutade den 30 november
2020, § 160, att ge uppdrag till kommunstyrelsen att ansdka om permutation
hos Kammarkollegiet av de stiftelser som kommunstyrelsen bedomer
mojliga att permutera i syfte att na ett fatal storre stiftelser med hogre
effektivitet. For 6vriga stiftelser gors ansokan till berord myndighet om att fa
forbruka kapitalet varefter befintligt kapital delas ut till respektive &ndamal.
Kommunstyrelsen beslutade i1 februari 2024 att ansdka om att fa forbruka
kapitalet 1 ett antal stiftelser. Dessa ansdkningar har lansstyrelsen medgivit.
Nu ér det aktuellt att ansdka om forbrukande av kapital i tva ytterligare
stiftelser. Det ar forst nu som det bedoms mgjligt utifran tiden da utdelning
senast skedde i stiftelserna. Kapitalet i stiftelserna &r litet och med de
kostnader for bland annat administration som uppstar kommer avkastningen
framdver att bli negativ. Kommunledningsforvaltningen gor bedomningen
att samtliga stiftelser uppfyller kraven 1 lagen pa att forvaltaren kan fatta
beslut om att forbruka stiftelsens tillgdngar. Ansdkan om tillstand att
forbruka stiftelses kapital hos lénsstyrelsen ér inte forenad med négon avgift.
Kommunledningsforvaltningen foreslér att kommunstyrelsen ansdker hos
lansstyrelsen om tillstand att fa forbruka kapitalet i ovan nimnda stiftelser.

Beslutsunderlag

e Tjinsteutlatande frain kommunledningsforvaltningen, 2025-01-03
e Ansokningshandlingar, 2024-01-03
e Sammanstillning 6ver utdelning samt rdkenskaper, 2024-01-03

Justerarnas signaturer Protokollsutdraget bestyrks
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§18 Dnr 2024/00631

Besvarande av motion fran Marita Ljus (SD) och Milada
Wurm (SD) om att undersdka majligheten for ett
inforande av ett hogkostnadsskydd for fardtjanster

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta att avsla
motionen.

Reservation
Jonas Larsson (SD) reserverar sig mot beslutet till forman for sitt yrkande.

Sammanfattning

Marita Ljus (SD) och Milada Wurm (SD) har genom en motion foreslagit att
mdjligheten att infora ett hogkostnadsskydd for fardtjénst ska utredas.
Motionen har remitterats till socialndimnden som foreslér att motionen ska
avslas.

Fardtjansten regleras enligt lag och ar en trafikpolitisk fraga dar
kommunerna ansvarar for att erbjuda transport av god kvalitet for personer
med funktionsnedséttning som har svart att resa sjélvstandigt. I Skaraborg
samarbetar 15 kommuner inom ett gemensamt fardtjanstsystem med
gemensamma regler, taxor och IT-system. Att fringd samarbetet mellan
Skaraborgs kommuner skulle innebéra att Falkopings kommun behover
skapa ett eget regelverk, trafikplan och fardtjanstomréde, vilket skulle bli
kostsamt och komplicerat. Vidare saknas ekonomiska resurser for att
subventionera fardtjénsten ytterligare, och ett hogkostnadsskydd skulle kridva
nya finansieringsbeslut.

Socialforvaltningen anser dérfor att det inte finns skél att g& vidare med
forslaget. Mot bakgrund av socialndmndens yttrande foreslar
kommunledningsforvaltningen att motionen ska avslas.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande fran kommunledningsforvaltningen, 2025-01-19
Socialndamnden § 14/2024
e Tjansteutlatande fran socialférvaltningen, 2024-11-06
e Motionen
Yrkanden

Jonas Larsson (SD) yrkar bifall till motionen.

Sida
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Beslutsgang

Ordforanden stiller proposition pa forvaltningens forslag att avsla motionen
respektive Jonas Larssons (SD) yrkande att bifalla motionen och finner att
kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat enligt férvaltningens forslag.
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§ 19 Dnr 2025/00053

Inrattande av en ekonomi- och investeringsberedning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att inrétta en ekonomi- och
investeringsberedning.

2 Kommunstyrelsen beslutar att anta instruktion for ekonomi- och
investeringsberedningen som géller fran och med den 1 mars 2025.

Sammanfattning

Forslaget ar att en ekonomi- och investeringsberedning inréttas under
kommunstyrelsen for att mota det osdkra ekonomiska laget och sdkerstélla
en langsiktigt hallbar ekonomi. Beredningen ska frimja dialog, samsyn och
tidig insyn 1 strategiska ekonomiska fragor samt fungera som ett forum for
information och diskussion infor framtagandet av flerarsplan. Med en
ledamot och ersittare fran varje parti skapas bred representation och bittre
forutséttningar for insyn och samsyn 1 de ldngsiktiga och strategiska fragorna
kring ekonomi och investeringar.

Beslutsunderlag
e Ordforandeforslag, 2025-02-06

Sida
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§1 Dnr 2024/00907

Information om kommunledningsforvaltningens arbete
med att ta fram en krigsorganisation

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1 Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att ldgga informationen till
handlingarna.

Information

Enligt lag (1992:1402) om totalférsvar och hojd beredskap (LTH) har
Falkopings kommun ett ansvar att sékerstélla att viktiga verksamheter och
uppgifter kan upprétthallas och utforas vid h6jd beredskap och krig. Det
svenska beredskapssystemet bygger pa ansvarsprincipen. Den innebér att
den ndmnd som har ansvar for en verksamhet under normala férhallanden,
ocksa har ansvaret for verksamheten vid kris och vid hojd beredskap.

Med krigsorganisation avses en begransad och starkt effektiviserad
organisation som 1 sin helhet syftar till att sékerstélla att kommunen kan
upprétthalla den samhéllsviktiga verksamheten samt bedriva civilt forsvar.
Verksamhet som inte dr samhillsviktig ska skalas ned och dess personal ska
1 stéllet stotta Ovrig samhillsviktig verksamhet.

I processen med att ta fram en krigsorganisation har forvaltningen beskrivit
sina behov av intern samverkan inom kommunen, de lagkrav som finns pa
forvaltningens verksamheter under h6jd beredskap, vilka uppdrag och
verksamheter som forvaltningen kommer att bedriva under hojd beredskap,
samt en organisationsskiss med beskrivning av de nyckelfunktioner som ska
krigsplaceras.

Kommunstyrelsen beslutade den 18 januari 2023, § 10, att pdborja
krigsplacering av personal inom Falk&pings kommun.

Kommunledningsférvaltningens arbete

Under varen 2024 arbetade avdelningarna p4 kommunledningsforvaltningen
med att ta fram ett forsta underlag till en krigsorganisation for forvaltningen.
En stor del av kommunledningsforvaltningens verksamhet utgor
samhillsviktig verksamhet eller stodfunktioner till sddan verksamhet. Det
innebdr att det bara finns mindre delar av verksamheten som kan skalas ner
vid hojd beredskap, merparten behdver tvartom besta och i flera fall skalas
upp. Flera avdelningar har verksamhet som behdver forstarkas eller kan
reduceras baserat pd hur andra forvaltningar planerar sin krigsorganisation.
Vilka skolor och dldreboenden som ska héllas 6ppna paverkar till exempel
alla verksamhetsgrenar inom verksamhetsomradet Fastighet och service”.
Vikten av samverkan och samordning mellan forvaltningarna ar dérfor stor.
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Vid hojd beredskap aktiveras ett flertal lagar och forordningar som reglerarar
regeringens och myndigheternas ansvar och befogenheter vid hojd
beredskap. I och med detta tillkommer det uppdrag som kommunen ansvarar
for att utfora. Det handlar till exempel om att hantera ransonering,
prisreglering, samordning av lokala aktorer inom kommunens geografiska
omréadesansvar, utrymning och inkvartering. Kommunledningsforvaltningen
har 1 sin planering tagit hojd for att verksamheter som inte utfor lagstyrd
verksamhet kan omorganiseras for att i stdllet samordna de tillkommande
uppdragen.

En del i arbetet med att ta fram underlag for en krigsorganisation var att
identifiera vilka nyckelfunktioner som ska krigsplaceras till f6ljd av
krigsorganisationen. Kommunledningsforvaltningen arbetade internt med att
hitta en samsyn kring begreppet ’nyckelfunktion”. Begreppet innebér
rimligen inte alla anstillda, utan funktioner med specialistkompetens som
kommunen skulle ha stora svarigheter att klara sig utan, stora svarigheter att
rekrytera vid hojd beredskap och som utfor uppgifter som har paverkan pa
kommuninvanarnas vdlmaende.

Kommunledningsforvaltningen kommer att behdva ménga medarbetare vid
hojd beredskap. Pa en del avdelningar kommer det att behovas fler personer
an idag, pd grund av utdkade uppgifter eller behov av bemanning dygnet
runt. Krigsplacering dr dock inte det enda redskapet for personalforsérjning.
Vid hojd beredskap kan allmén tjénsteplikt aktiveras av regeringen, vilket
innebdr att anstillda 1 samhillsviktig verksamhet som omfattas av den
allménna tjénsteplikten ar skyldiga att ga till sitt arbete for att verksamheten
ska kunna uppritthallas.

Arbetet med att planera for hojd beredskap behover fortlopa inom
forvaltningen pé flera olika plan. Samordning inom kommunen savél som
omvérldsbevakning hos andra kommuner, Sveriges Kommuner och Regioner
(SKR) och samordnande myndigheter dr av stor vikt for att fa en helhetsbild
och skapa en effektiv organisation bade i fredstid och vid hojd beredskap.

Beslutsunderlag
¢ Tjénsteutldtande fran kommunledningsforvaltningen, 2025-01-09
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§2 Dnr 2024/00906

Uppféljning av Atgardsplan RSA (risk- och
sarbarhetsanalys) 2024-2027

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1 Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att ldgga informationen till
handlingarna.

Information

Utifran risk- och sarbarhetsanalysens foreslagna atgarder har kommunen
tagit fram en dtgérdsplan for arbetet med atgdrderna med stéd av 5 § i MSB:s
2015:5 foreskrifter och allménna rdd om kommuners risk- och
sarbarhetsanalyser. Atgirdsplanen beslutades av kommunstyrelsen den 21
februari 2024, § 50. Atgirdsplanens syfte ir att skapa
planeringsforutsattningar och ekonomisk inriktning for arbetet med risk- och
sarbarhetsanalysens atgérder. Den ska ocksa ligga till grund och anvéndas
som stdd for den kontinuerliga uppfoljningen av krisberedskapsarbetet i
kommunen. Kommunala samhéllsviktiga verksamheter ska striva efter att n
kommunens mal for forsorjningsberedskap av sina mest kritiska beroenden
under perioden 2024-2027.

Under december har sékerhetssamordnare foljt upp arbetet enligt Bilaga 1
Atgirdsplan RSA ar 1 som beslutades ihop med atgirdsplanen. Inriktningen
for ar 1(2024) har varit energiforsorjning, dricksvattenforsorjning och
personalforsorjning. De flesta atgirder dr paborjade och dven avslutade. De
atgdrder som inte slutforts under ar 1 (2024) flyttas med till ar 2 (2025).

Beslutsunderlag
e Tjénsteutldtande fran kommunledingsforvaltningen, 2025-01-10
e Bilaga 1 Atgirdsplan RSA 4r 1
e Bilaga 2 Atgirdsplan RSA 4r 2
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§3 Dnr 2025/00052

Aterrapportering av uppdrag om kommundvergripande
lagesbild kring arbetet med civil beredskap

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att godkénna aterrapportering av uppdrag om
kommunovergripande ldgesbild kring arbetet med civil beredskap och
forklarar dirmed uppdraget slutfort.

Sammanfattning

Falkopings kommun arbetar strukturerat med atgérder for att forstidrka den
civila beredskapen. Fokus 1 uppbyggnadsfasen ar dtgédrder som syftar till att
stairka kommunala verksamheters mojligheter till att hantera kriser pa ett bra
sétt. Samverkan med myndigheter, andra kommuner och
civilforsvarsorganisationer sker idag. Det finns planer pa att starta upp
samverkan med néringsliv genom befintliga samverksforum.

Beslutsunderlag

¢ Tjinsteutldtande fran kommunledningsforvaltningen, 2025-01-23
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§4 Dnr 2024/00905

Prioriteringsklasser for processen styrel inom
Falkopings kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att faststilla prioriteringsklasser for styrel
inom Falkopings kommuns geografiska omrade i enlighet med bilaga till
tjdnsteutlatande daterat den 17 december 2024.

Sammanfattning

Styrel kan sammanfattas som den planeringsprocess som statliga
myndigheter, ldnsstyrelser, kommuner, regioner, privata aktérer och
elndtsforetag samarbetar for att ta fram underlag for att kunna prioritera
samhdllsviktiga elanvéndare vid eleffektbrist. Syftet med styrelplaneringen
ar att lindra samhéllskonsekvenserna som uppstar om Svenska kraftnat
behover beordra manuell forbrukningsfrankoppling. Det innebér
frankoppling av delar av elforbrukningen som en sista dtgérd vid en
eleffektbrist. Styrel ar ett systematiskt sdtt att identifiera och prioritera
samhillsviktiga elanvéindare som ska kunna anvindas vid manuell
forbrukningsfrankoppling.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran kommunledningsforvaltningen, 2025-01-09
e Bilaga Prioritetsklasser for styrel inom Falkopings kommuns
geografiska omrade
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§5 Dnr 2024/00842

Naringslivsstrategi for Falkopings kommun

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
1 Kommunstyrelsen beslutar att anta naringslivsstrategi for Falkdpings
kommun.

2 Niéringslivsstrategin giller frdn och med den 1 mars 2025 och ersitter
kommunstyrelsens beslut den 19 oktober 2016, § 189.

3 Kommunstyrelsen beslutar att lagga till foljande stycke under rubriken
Etableringar pa s. 12 i néringslivsstrategin.

”Pa Marjarp ligger den strategiskt viktiga logistiknoden Skaraborg
Logistic Center (SLC). Med sitt ldge vid Véstra stambanan mdjliggor
SLC for effektiva och hallbara transportlosningar, vilket starker
konkurrenskraften for bade lokala och nationella foretag.

Den fortsatta utvecklingen kring marktillgdng, infrastruktur och
terminalkapacitet gor SLC till en attraktiv plats for nya etableringar,
vilket skapar forutsittningar for fler arbetstillfallen och stirker Falkopings
roll som en viktig logistiknod 1 Véstsverige.”

Sammanfattning

Néringslivsstrategins overgripande malbild dr att skapa hallbar tillvaxt for
néringslivet 1 hela Falkopings kommun.

Strategin bestéar av fyra fokusomraden:
e Attraktionskraft
e Kompetensforsorjning
e Foretagsklimat
e Tillsammans

Kommunledningsforvaltningens bedomer att forslaget till ny
néringslivsstrategi for Falkopings kommun skapar goda forutséttningar for
att skapa héllbar tillvdxt i hela kommunen och foreslér dérfor
kommunstyrelsen att anta strategin.

Beslutsunderlag

e Tjénsteutldtande fran forvaltningen, 2025-01-15
e Forslag till ndringslivsstrategi
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Yrkanden

Adam Johansson (M) yrkar pa foljande tilldgg i stycket under rubriken
Etableringar pa s. 12 i néringslivsstrategin.

”Péa Marjarp ligger den strategiskt viktiga logistiknoden Skaraborg Logistic
Center (SLC). Med sitt lage vid Véstra stambanan mdojliggér SLC {or
effektiva och hallbara transportlosningar, vilket starker konkurrenskraften
for bade lokala och nationella foretag.

Den fortsatta utvecklingen kring marktillgdng, infrastruktur och
terminalkapacitet gor SLC till en attraktiv plats for nya etableringar, vilket
skapar forutsdttningar for fler arbetstillfallen och starker Falkopings roll som
en viktig logistiknod i Vistsverige.”

Beslutsgang

Ordforanden stiller forst proposition pa forvaltningens forslag till
beslutspunkt 1 och 2 och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar
enligt forslaget. Ordforanden stiller sedan proposition pa Adam Johanssons
(M) tillaggsyrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott har
beslutat enligt yrkandet.
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§6 Dnr 2024/00865

Riktlinje for pension for fortroendevalda

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att anta riktlinje for pension for
fortroendevalda.

2 Riktlinjen ska gélla fran och med den 1 mars 2025 och ersétter
kommunstyrelsens beslut den 14 april 2021, § 62.

Sammanfattning

En ny riktlinje for pension for fortroendevalda har utarbetats for att anpassas
till &ndringar i regelverket OPF-KR25 (omstillningsstdd och pension for
fortroendevalda). Regelverket OPF-KR25, som ersitter tidigare OPF-KL14
och OPF-KL 18, innebir en justering av pensionsavgifterna:

e 6 procent for inkomster upp till 7,5 inkomstbasbelopp
(tidigare 4,5 procent)

e 31,5 procent for inkomster 6ver 7,5 inkomstbasbelopp
(tidigare 30 procent)

Aldre pensionsregler enligt PBF har tagits bort fran riktlinjen for att undvika
otydlighet. Syftet med den nya riktlinjen dr att sékerstdlla att
pensionsformaner &r rittvisa och transparenta, samt att harmonisera
pensionsvillkoren for fortroendevalda med de som géller for anstillda i
kommuner och regioner. Kommunens pensionsriktlinjer for fortroendevalda
ar utformade utifran gillande regelverk och SKR:s rekommendationer for att
sdkerstélla marknadsmaéssiga och transparenta pensionsvillkor.

Kommunledningsforvaltningen foresldr att kommunstyrelsen antar forslag
till ny riktlinje, att gélla fran och med den 1 mars 2025.

Beslutsunderlag
e Tjinsteutlatande frain kommunledningsforvaltningen, 2025-01-13
e Forslag till ny pensionsriktlinje for fortroendevalda
e Nu gillande riktlinje for pension for fortroendevalda
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§7 Dnr 2024/00922

Riktlinje for pension for medarbetare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
1 Kommunstyrelsen beslutar att anta riktlinje for pension for medarbetare.

2 Riktlinjen ska gilla frdn och med den 1 mars 2025 och ersitter
kommunstyrelsens beslut den 14 april 2021, § 62.

Sammanfattning

Det huvudsakliga skélet for en ny framtagen riktlinje for pension for
medarbetare dr det fornyade pensionsavtalet AKAP-KR som tridde i kraft 1
januari 2023. I och med det stdngs det dldre, delvis formansbestdmda
pensionsavtalet KAP-KL for nyintrdde. Det nya forslaget ér i text uppdaterat
och anpassat efter detta samt andra regler och rekommendationer pa den
kommunala marknaden som skett de senaste tre aren. Fasta aldrar har ersatts
av LAS-aldern som é&r fordnderlig.

Forandringar i1 ny riktlinje.

e Mojligheten till Sarskild Avtalspension (SAP) har skrivits om och
anpassats till AKAP-KR

e Mgjlighet for dldre medarbetare att gd ner i tid med full avséttning till
tjdnstepension. Erbjudandet har riktat sig till tillsvidareanstilld
medarbetare som uppnétt lagsta alder for att {4 ta ut allmén pension
och har ersatts med att ta bort alder. Arbetstidsminskningen for dldre
medarbetare beviljas av ndrmsta chef efter individuell prévning.

e Mpgjligheten till pensionsforstarkning vid fortida avgéng, som ett
alternativ till SAP har skrivits om och gjorts mer flexibel som ett led
kommunens arbete med kompetensforsorjningen.

e Andrad riktldern avseende I6nevixling.

Kommunledningsforvaltningen foresldr att kommunstyrelsen antar forslag
till ny riktlinje, att gélla fran och med den 1 mars 2025.

Beslutsunderlag

e Tjinsteutlatande frain kommunledningsforvaltningen, 2025-01-13
e Forslag till ny pensionsriktlinje for medarbetare
e Nu gillande riktlinje for pension for medarbetare, 2021-04-14
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§8 Dnr 2025/00011

Undantag fran arbetstidslagen avseende dygnsvila
inom LSS-verksamhet

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att inom LSS-verksamheten, nyttja
mdjligheten att forldgga dygnspass (24 timmar inklusive jour) i samband
med arbetsplatstriaffar, vardplanering och utbildningsdagar, utifran
brukarens behov av sékerhet och att f4 goda levnadsvillkor uppfyllda.

Sammanfattning

Den nya tolkningen av arbetstidslagen (ATL) och paragraferna om dygnsvila
1 februari 2024 har paverkat verksamheterna pa det viset att det blivit svart
att kunna lata all personal att kunna delta vid APT, vardplaneringar och
fortbildning samtidigt utan komplicerade schemaédndring som skapar oreda
veckorna efter. Socialforvaltningens bedomning &r att, med mojligheten att
arbeta ldngre pass upp till 24 timmar (inklusive jour) s kan man sékerstilla
att alla kan delta.

Beslutet innebidr inga merkostnader och enda risken bestar i att
arbetstidsndmnden kan 6verprova beslutet. Socialforvaltningen 6nskar darfor
att kommunstyrelsen fattar beslut om att nyttja mdjligheten att forldgga
dygnspass inklusive jour inom LSS-verksamheterna, utifran brukarens behov
av sakerhet och att fa goda levnadsvillkor uppfyllda.

Beslutsunderlag

e Tjinsteutldtande fran socialforvaltningen, 2024-10-31
e Protokoll MBL § 11
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§9 Dnr 2025/00010

Undantag fran arbetstidslagen avseende dygnsvila
inom LSS-korttidsverksamhet

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att i LSS-kortidsverksamhet, nyttja
mdjligheten att forldgga dygnspass (24 timmar inklusive jour) storhelger
och lovveckor, utifrdn brukarens behov av att f4 goda levnadsvillkor
uppfyllda.

Sammanfattning

Den nya tolkningen av arbetstidslagen (ATL) och paragraferna om dygnsvila
den 1 februari 2024 har paverkat korttidsverksamheten pé det viset att fler
vikarier krdvs under lovtillféllena vilket 6kar riskerna for att det ska uppsta
misstag, missforstand och orsaka brukarna onddig oro.

Socialforvaltningens bedomning ar att, med mojligheten att arbeta langre
pass upp till 24 timmar (inklusive jour) s& kan man sédkerstélla att nagon
ordinarie personal kan vara i tjdnst samtidigt som vikarierna och diarigenom
sta for en extra trygghet och kvalitet pa utforandet.

Beslutet innebér inga merkostnader och enda risken bestar 1 att
arbetstidsndmnden kan dverprova beslutet. Socialforvaltningen onskar darfor
att kommunstyrelsen fattar beslut om att nyttja mojligheten att forldgga
dygnspass inom LSS-korttidsverksamheten, sé att brukarna far mojlighet att
fa sina behov tillgodosedda i form av goda levnadsvillkor.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran socialférvaltningen, 2024-10-31
e Protokoll MBL § 11
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§ 10 Dnr 2024/00991

Undantag fran arbetstidslagen avseende dygnsvila
inom personlig assistans och ledsagare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att i drenden gillande personlig assistans,
nyttja mojligheten att forligga dygnspass (24 timmar inklusive jour)
utifran brukarens behov av att fa goda levnadsvillkor uppfyllda.

2 Kommunstyrelsen beslutar att i ledsagning enligt LSS vid semesterresor,
nyttja mojligheten att forldgga dygnspass (24 timmar inklusive jour)
utifrdn brukarens behov av att fa goda levnadsvillkor uppfyllda.

Sammanfattning

Den nya tolkningen av arbetstidslagen (ATL) och paragraferna om dygnsvila
den 1 februari 2024 riskerade att mycket negativt paverka brukarnas
mojligheter att kunna delta i samhéllet pd samma villkor som vi andra.

Socialforvaltningens beddmning &r att, for att tillse att brukaren far bésta
mojlighet till flexibilitet rérande sitt liv och dess innehall sa kravs att det ges
mdjlighet till att schemalidgga de personliga assistenterna och ledsagare

24 timmar i taget.

Beslutet innebidr inga merkostnader och enda risken bestar i att
arbetstidsndmnden kan 6verprova beslutet. Socialforvaltningen 6nskar darfor
att kommunstyrelsen fattar beslut om att nyttja mdjligheten att forlagga
dygnspass inom personlig assistans och ledsagning enligt LSS sé att
brukarna far mojlighet att i sina behov tillgodosedda i form av goda
levnadsvillkor.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran socialférvaltningen, 2024-10-31
e Protokoll MBL § 11
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§ 11 Dnr 2024/00862

Samradsyttrande gaéllande jarnvagsplan for Floby
forbigangsspar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

1 Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att lamna yttrande angdende
samradsunderlag for jirnvégsplan for Floby forbigangsspér, enligt
tjdnsteutlatande daterat den 21 januari 2025.

Sammanfattning

Falkopings kommun har beretts tillfille att ta del av Trafikverkets
samradsunderlag angdende jarnvédgsplan for Floby forbigangsspér. Planen
avser att mojliggora att forbigangsspar anldggs véster om Floby pa den norra
sidan av. Anldggningen syftar till att 6ka kapaciteten pd Véstra stambanan.

Forvaltningen bedomer att det dr positivt att kapacitetshdjande atgarder
genomfors pa Vistra stambanan eftersom det 6kar dess mojlighet att hantera
savil person- som godstransporter som dr héllbara. Projektens mal angéende
trygghet for boende 1 nirliggande bostadsomraden samt bibehéllande av
vandringsleders funktion bedomer forvaltningen ocksa vara positiva.

Forvaltningen bedomer 1 enlighet med Trafikverket att det finns delar av
underlaget som behdver kompletteras for att sékerstélla att viktiga vdrden i
naromradet tillgodoses. Det ar ocksa oklart pa vilken grund bedémning av
paverkan pé vattendrag som omfattas av miljokvalitetsnormer har gjorts.

Eftersom flertalet underlag saknas i detta skede av processen och det
kvarstar osdkerheter 1 projektet bedomer forvaltningen att det &r svért att
avgora projektets miljopaverkan.

Beslutsunderlag

e Tjinsteutlatande fran kommunledningsforvaltningen, 2025-01-21
e Samrddsunderlag Floby forbigangsspar, 2025-01-21

Paragrafen skickas till
Trafikverket, investeringsprojekt@trafikverket.se
Josef Ydeskog, planstrateg
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§12 Dnr 2024/00945

Samarbetsavtal med Aktiv Handel gallande Stadsfesten
ar 2025

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut
1 Kommunstyrelsen beslutar att teckna samarbetsavtal med féreningen

Aktiv Handel, med 130 000 kr i avsatta medel for genomforande av
Stadsfesten ar 2025.

Sammanfattning

Falkopings kommun har sedan tidigt 80-tal anordnat evenemang for
allménheten 1 stadskédrnan fredagen efter Kristi himmelsfard. Fran &r 2016
har kommunen i samverkan med Aktiv handel och deras medlemskrogare
skapa ett attraktivt evenemang som ska vara héllbart och dterkommande.

Forvaltningen beddmer att arrangemanget stimmer vil dverens med de
overgripande mélen i kommunens flerarsplan om social hallbarhet och
attraktivitet och har avsatt 130 000 kr i verksamhetsbudget for r 2025 for
genomforandet av Stadsfesten.

Beslutsunderlag

e Tjansteutlatande fran kommunledningsforvaltningen, 2024-12-16
e Forslag till samarbetsavtal
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§13 Dnr 2024/00970

Rivning av byggnad pa fastigheten Vasmestorp 2:49

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att bostadsbyggnaden pa fastigheten
Viasmestorp 2:49 ska rivas.

2 Kommunstyrelsen beslutar att finansiera rivning av byggnader med medel
ur kommunstyrelsens driftbudget for ar 2025.

3 Beslutspunkt 1 géller under forutsittning att ansdkan om rivningslov
beviljas.

Sammanfattning

Kommunen édger en byggnad pa fastigheten Vasmestorp 2:49 som ar
outnyttjad, i daligt skick och ej mojlig att sdlja pa grund av att foreningen
Falkopings sportskytteklubb nyttjar en del av fastigheten. Forvaltningens
bedomning ar darfor att byggnaden ska rivas vilket f6ljer kommunens policy
for lokalforsorjning och projektinvesteringar dér det framgar att outnyttjade
fastigheter som inte &r sdljbara ska rivas. Finansieringen av rivningen sker
med medel ur kommunstyrelsens driftbudget.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande fran kommunledningsforvaltningen, 2024-12-16
Karta

Situationsplan

Foto
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§ 14 Dnr 2025/00022

Rivning av byggnader pa fastigheten Stenstorp 38:1

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att garagebyggnaden och ladugardsbyggnaden
pa fastigheten Stenstorp 38:1 ska rivas.

2 Kommunstyrelsen beslutar att finansiera rivning av byggnader med medel
ur kommunstyrelsens driftbudget for ar 2025.

3 Beslutspunkt 1 géller under forutsittning att ansdkan om rivningslov
beviljas.

Sammanfattning

Kommunen édger och forvaltar tvd byggnader pa fastigheten Stenstorp 38:1
som inte anvénds av ndgon kommunal verksamhet och som inte &r mojliga
att sélja pa grund av att marken som byggnaderna stér pa dr planlagd som
industrimark. Forvaltningens beddmning &r dérfor att byggnaden ska rivas
vilket foljer kommunens policy for lokalforsorjning och projektinvesteringar
dér det framgér att outnyttjade fastigheter som inte ar séljbara ska rivas.
Finansieringen av rivningen sker med medel ur kommunstyrelsens
driftbudget.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande fran kommunledningsforvaltningen, 2024-01-10
Karta

Situationsplan

Foto
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§ 15 Dnr 2025/00030

Rivning av forradsbyggnad pa fastigheten Stenstorp
2:53

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att forradsbyggnaden pa fastigheten Stenstorp
2:53 skarivas.

2 Kommunstyrelsen beslutar att finansiera rivning av byggnader med medel
ur kommunstyrelsens driftbudget for ar 2025.

3 Beslutspunkt 1 géller under forutsittning att ansdkan om rivningslov
beviljas.

Sammanfattning

Kommunen édger och forvaltar en mindre och enklare forradsbyggnad pa
fastigheten Stenstorp 2:53 som inte anvdnds av kommunal verksamhet och
som ar i daligt skick. Férvaltningens bedomning ar darfor att byggnaden ska
rivas vilket f6ljer kommunens policy for lokalforsérjning och
projektinvesteringar dar det framgar att outnyttjade fastigheter som inte ar
sdljbara ska rivas. Finansieringen av rivningen sker med medel ur
kommunstyrelsens driftbudget.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande fran kommunledningsforvaltningen, 2025-01-13
Karta

Situationsplan

Foto
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§ 16 Dnr 2024/00968

Bestammelser for kultur- och fritidsnamndens
foreningsledarpris, kulturpris och idrottspris

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att anta bestimmelser for
kultur- och fritidsndmndens foreningsledarpris, kulturpris och idrottspris.

2 Bestdmmelserna ska gélla fran och med den 1 augusti 2025 och ersétter
kommunfullmiktiges beslut om bestimmelser for Falkdpings kommuns
kulturstipendium, kommunfullméktiges beslut om bestammelser for
Falkopings kommuns idrottsstipendium samt kommunfullmiktiges beslut
om bestdmmelser for Falkdpings kommuns foreningsledarstipendium som
samtliga antogs den 27 november 2017, § 131, § 130 och § 132.

Sammanfattning

Kultur- och fritidsndmnden beslutade den 10 december 2024 att foresla
kommunfullmiktige att infora nya bestimmelser for foreningsledarpris,
kulturpris och idrottspris, som ska borja gélla den 1 augusti 2025. Dessa
regler ersitter tidigare bestimmelser for idrottsstipendium, kulturstipendium
och foreningsledarstipendium inom Falkdpings kommun.

Syftet med fordndringen dr att forenkla processen for att utse pristagare och
tydliggora ansvarsfordelningen i processen. Efter en omvérldsbevakning
foreslds att endast priser, baserade pd nomineringar, delas ut i stéllet for
stipendier. En jury, bestdende av ndmndens arbetsutskott och sakkunniga
tjdnstepersoner, ska foresla pristagare for kultur- och fritidsndmnden.
Kommunledningsforvaltningen stiller sig bakom det framtagna forslaget.
Beslutet far inte nagra ekonomiska konsekvenser dé prissummorna ar
oforandrade och finansieras ur kultur- och fritidsndmndens ordinarie budget.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande fran kommunledningsforvaltningen, 2025-01-03
Kultur- och fritidsndmndens beslut, 2024-12-10

Forslag till nya bestimmelser, 2024-12-10

Befintliga bestammelser, 2017-11-27
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§ 17 Dnr 2023/00921

Ansokan om tillstand att fa forbruka stiftelsers kapital

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att ansoka om tillstdnd att forbruka stiftelsens
kapital for stiftelsen Albin Svenssons donationsfond enligt framtagen
ansOkan daterad den 3 januari 2025.

2 Kommunstyrelsen beslutar att ansdka om tillstdnd att forbruka stiftelsens
kapital for stiftelsen Albin Svenssons stipendiefond enligt framtagen
ansokan daterad den 3 januari 2025.

3 Kommunstyrelsen uppdrar at kommunjurist Sara Cronholm, eller den hon
satter 1 sitt stélle, att foretrdda kommunstyrelsen avseende ansdkan om
tillstdnd enligt punkterna 1-2.

Sammanfattning

Kommunfullmiktige i Falkdpings kommun beslutade den 30 november
2020, § 160, att ge uppdrag till kommunstyrelsen att ansdka om permutation
hos Kammarkollegiet av de stiftelser som kommunstyrelsen bedomer
mojliga att permutera i syfte att na ett fatal storre stiftelser med hogre
effektivitet. For 6vriga stiftelser gors ansokan till berord myndighet om att fa
forbruka kapitalet varefter befintligt kapital delas ut till respektive &ndamal.
Kommunstyrelsen beslutade i1 februari 2024 att ansdka om att fa forbruka
kapitalet 1 ett antal stiftelser. Dessa ansdkningar har lansstyrelsen medgivit.
Nu ér det aktuellt att ansdka om forbrukande av kapital i tva ytterligare
stiftelser. Det ar forst nu som det bedoms mgjligt utifran tiden da utdelning
senast skedde i stiftelserna. Kapitalet i stiftelserna &r litet och med de
kostnader for bland annat administration som uppstar kommer avkastningen
framdver att bli negativ. Kommunledningsforvaltningen gor bedomningen
att samtliga stiftelser uppfyller kraven 1 lagen pa att forvaltaren kan fatta
beslut om att forbruka stiftelsens tillgdngar. Ansdkan om tillstand att
forbruka stiftelses kapital hos lénsstyrelsen ér inte forenad med négon avgift.
Kommunledningsforvaltningen foreslér att kommunstyrelsen ansdker hos
lansstyrelsen om tillstand att fa forbruka kapitalet i ovan nimnda stiftelser.

Beslutsunderlag

e Tjinsteutlatande frain kommunledningsforvaltningen, 2025-01-03
e Ansokningshandlingar, 2024-01-03
e Sammanstillning 6ver utdelning samt rdkenskaper, 2024-01-03
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§18 Dnr 2024/00631

Besvarande av motion fran Marita Ljus (SD) och Milada
Wurm (SD) om att undersdka majligheten for ett
inforande av ett hogkostnadsskydd for fardtjanster

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige besluta att avsla
motionen.

Reservation
Jonas Larsson (SD) reserverar sig mot beslutet till forman for sitt yrkande.

Sammanfattning

Marita Ljus (SD) och Milada Wurm (SD) har genom en motion foreslagit att
mdjligheten att infora ett hogkostnadsskydd for fardtjénst ska utredas.
Motionen har remitterats till socialndimnden som foreslér att motionen ska
avslas.

Fardtjansten regleras enligt lag och ar en trafikpolitisk fraga dar
kommunerna ansvarar for att erbjuda transport av god kvalitet for personer
med funktionsnedséttning som har svart att resa sjélvstandigt. I Skaraborg
samarbetar 15 kommuner inom ett gemensamt fardtjanstsystem med
gemensamma regler, taxor och IT-system. Att fringd samarbetet mellan
Skaraborgs kommuner skulle innebéra att Falkopings kommun behover
skapa ett eget regelverk, trafikplan och fardtjanstomréde, vilket skulle bli
kostsamt och komplicerat. Vidare saknas ekonomiska resurser for att
subventionera fardtjénsten ytterligare, och ett hogkostnadsskydd skulle kridva
nya finansieringsbeslut.

Socialforvaltningen anser dérfor att det inte finns skél att g& vidare med
forslaget. Mot bakgrund av socialndmndens yttrande foreslar
kommunledningsforvaltningen att motionen ska avslas.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande fran kommunledningsforvaltningen, 2025-01-19
Socialndamnden § 14/2024
e Tjansteutlatande fran socialférvaltningen, 2024-11-06
e Motionen
Yrkanden

Jonas Larsson (SD) yrkar bifall till motionen.

Sida
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Beslutsgang

Ordforanden stiller proposition pa forvaltningens forslag att avsla motionen
respektive Jonas Larssons (SD) yrkande att bifalla motionen och finner att
kommunstyrelsens arbetsutskott har beslutat enligt férvaltningens forslag.
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§ 19 Dnr 2025/00053

Inrattande av en ekonomi- och investeringsberedning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till beslut

1 Kommunstyrelsen beslutar att inrétta en ekonomi- och
investeringsberedning.

2 Kommunstyrelsen beslutar att anta instruktion for ekonomi- och
investeringsberedningen som géller fran och med den 1 mars 2025.

Sammanfattning

Forslaget ar att en ekonomi- och investeringsberedning inréttas under
kommunstyrelsen for att mota det osdkra ekonomiska laget och sdkerstélla
en langsiktigt hallbar ekonomi. Beredningen ska frimja dialog, samsyn och
tidig insyn 1 strategiska ekonomiska fragor samt fungera som ett forum for
information och diskussion infor framtagandet av flerarsplan. Med en
ledamot och ersittare fran varje parti skapas bred representation och bittre
forutséttningar for insyn och samsyn 1 de ldngsiktiga och strategiska fragorna
kring ekonomi och investeringar.

Beslutsunderlag
e Ordforandeforslag, 2025-02-06
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